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1. Общие положения
1.1.Устав муниципального бюджетного учреждения культуры «Центра-лизованная библиотечная система» муниципального образования город Горячий Ключ в дальнейшем именуемое «Бюджетное учреждение», является новой редакцией Устава, утверждённого постановлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 13.07.2011 № 1636  «Об изменении наименования, типа существующего муниципального учреждения «Централизованная библиотечная система» Горячеключевского отдела культуры и утверждения Устава в новой редакции».
1.2.Наименование Бюджетного учреждения:
полное - муниципальное бюджетное учреждение культуры «Централизован-ная библиотечная система» муниципального образования город Горячий Ключ, сокращенное - МБУК «ЦБС».
1.3.Бюджетное учреждение является некоммерческой организацией, собственником имущества которой является муниципальное образование город Горячий Ключ.
1.4.Бюджетное учреждение является юридическим лицом.

1.5.Учредителем Бюджетного учреждения является муниципальное обра-зование город Горячий Ключ (далее – Учредитель).
1.6.От имени муниципального образования город Горячий Ключ функции и полномочия Учредителя Бюджетного учреждения осуществляет администрация муниципального образования город Горячий Ключ в лице отдела культуры администрации муниципального образования город Горячий Ключ (далее – Уполномоченный орган).
1.7.Функции собственника имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, осуществляет управление имущественных и земельных отношений администрации муниципального образования город Горячий Ключ (далее - Орган по управлению муниципаль-ным имуществом), если иное не установлено муниципальными правовыми актами муниципального образования город Горячий Ключ. 
1.8.Место нахождения Бюджетного учреждения: Краснодарский край, город Горячий Ключ, улица Ленина, 203.
 Почтовый адрес: 353290, Краснодарский край, город. Горячий Ключ, улица Ленина, 203.
1.9.Бюджетное учреждение отвечает по своим обязательствам всем на-ходящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Бюджетным учреждением собственником имущества, так и приобретённым за счет доходов, полученных от приносящей доход дея-тельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закреп-ленного за Бюджетным учреждением собственником этого имущества или приобретенного Бюджетным учреждением за счет выделенных собственником имущества Бюджетного учреждения средств, а также недвижимого имущества.
Собственник имущества Бюджетного учреждения не несет ответствен-ности по обязательствам Бюджетного учреждения.
1.10.Бюджетное учреждение может от своего имени приобретать гражданские права, соответствующие предмету и целям его деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, и выступать в судах в соответствии с законодательством.
1.11.Бюджетное учреждение имеет самостоятельный баланс, обособ-ленное имущество, лицевые счета в финансовом управлении администрации муниципального образования город Горячий Ключ по бюджетным и внебюджетным средствам, печать со своим полным наименованием.
Бюджетное учреждение вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, зарегистрированную в установленном порядке эмблему и другие средства индивидуализации.
1.12.Бюджетное учреждение считается созданным со дня внесения в установленном порядке соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц.
1.13.Бюджетное учреждение имеет следующие структурные подразде-ления:
	№
	Наименование структурного подразделения
	Почтовый адрес

	1
	Центральная городская библиотека
	353290, г. Горячий Ключ, ул. Ленина, 203

	2
	Центральная детская библиотека
	353290, г. Горячий Ключ, ул. Ленина, 33

	3
	Городская библиотека № 1
	353290, г. Горячий Ключ, ул. Ленина, 33

	4
	Бакинская библиотека № 2
	353284, ст. Бакинская, ул. Красная,60а

	5
	Безымянная библиотека № 3
	353273, с. Безымянное, ул. Таманская, 40

	6
	Имеретинская библиотека № 4
	353285, ст. Имеретинская, ул. Ленина, 18а

	7
	Пятигорская библиотека № 5
	353274, п. Мирный, ул. Партизанская, 4

	8
	Кутаисская библиотека № 6
	353271, п. Кутаис, ул. Ленина, 96

	9
	Первомайская библиотека № 7
	353287, п. Первомайский, ул. Бендуса, 10

	10
	Мартанская библиотека № 8
	353282, ст. Мартанская, ул. Красная, 6

	11
	Городская библиотека № 9
	353290, г. Горячий Ключ, ул. Энгельса, 3

	12
	Саратовская библиотека № 10
	353280, ст. Саратовская, ул. Ленина, 73

	13
	Саратовская детская библиотека № 11
	353280, ст. Саратовская, ул. Ленина, 73

	14
	Суздальская библиотека № 12
	353283, ст. Суздальская, ул. Советская, 23

	15
	Черноморская библиотека № 13
	353286, ст. Черноморская, ул. Ленина, 9

	16
	Саратовская библиотека № 14
	353280, ст. Саратовская, военсовхоз,       ул. Молодежная, 1б

	17
	Саратовская библиотека № 15
	353280, ст. Саратовская, ул. Табачная, 5

	18
	Приреченская библиотека № 16
	353281, п. Приреченский, ул. Парковая, 5


1.14.Структурные подразделения не являются юридическими лицами, наделяются Бюджетным учреждением имуществом и действуют в соответст-вии с Положениями о них.
1.15.Структурные подразделения осуществляют свою деятельность от имени Бюджетного учреждения, которое несет ответственность за их деятельность.
1.16.Заведующие структурными подразделениями назначаются на должность и освобождаются от должности директором Бюджетного учреждения.
2.
Цели, предмет и виды деятельности Бюджетного учреждения
2.1.Бюджетное учреждение призвано способствовать сохранению, освоению, формированию и распространению информационных ресурсов и культурных ценностей; созданию условий для пользования культурными ценностями граждан; содействию общеобразовательному, профессиональному и духовному развитию личности.

2.2. Для достижения целей, указанных в п. 2.1. настоящего Устава, Бюджетное учреждение осуществляет в установленном действующим законодательством порядке следующие виды деятельности:

- библиотечное обслуживание населения муниципального образования город Горячий Ключ;

- комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотек.

Бюджетное учреждение осуществляет в соответствии с муниципаль-ным заданием деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, в сфере библиотечного обслуживания населения муниципального образования город Горячий Ключ.
Бюджетное учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
Бюджетное учреждение вправе сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральным законом, в пределах установленного муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, предусмотренным Уставом, в сфере библиотечного обслуживания населения муниципального образования город Горячий Ключ, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях.
2.3.Бюджетное учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие этим целям:

-развитие стационарной и внестационарной системы обслуживания;


-проведение культурно-массовых мероприятий для населения муни-ципального образования город Горячий Ключ;

-осуществление справочно-библиографической и информационной деятельности;

-участие в проектной деятельности, в разработке программ и проектов развития Бюджетного учреждения, в реализации муниципальных и федеральных программ развития библиотечного дела;

-взаимодействие со всеми библиотеками муниципального образова-ния, независимо от их ведомственной принадлежности, участие в деятельнос-ти профессиональных, библиотечных, общественных объединений;

-проведение мониторингов потребностей пользователей, изучение состояния удовлетворенности пользователей организацией библиотечного обслуживания и качеством библиотечных услуг.
2.4.Бюджетное учреждение вправе осуществлять следующие виды предпринимательской деятельности, так как доходы идут на достижение целей, указанных в пункте 2.1:

· целенаправленный поиск информации в сети Интернет;

· предоставление услуг по копированию документов, музыкальных и видеозаписей, иных материалов, распечатка материалов, полученных по глобальным информационным сетям;

· временное пользование документами из библиотечных фондов  через
«ночной абонемент» и «абонемент выходного дня»;
· распечатка текста; 

· сканирование и редактирование материала;

· организация и проведение платных форм культурно-просветительской и информационной деятельности;

· отправка электронного письма;
· сдача помещений и библиобуса в аренду; 
· иные виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.

Средства, получаемые за оказание платных услуг, зачисляются на счет Бюджетного учреждения. Бюджетное учреждение вправе самостоятельно распоряжаться средствами, полученными от приносящей доход деятельности. Тарифы на платные услуги Бюджетного учреждения устанавливает Учреди-тель. 

2.5.Платные дополнительные услуги не могут быть оказаны взамен и (или) в рамках основной деятельности Бюджетного учреждения, финанси-руемой за счет средств бюджета муниципального образования город Горячий Ключ.
2.6.Бюджетное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.
2.7.Право Бюджетного учреждения осуществлять деятельность, на которую в соответствии с законодательством Российской Федерации требуется разрешительный документ (лицензия, свидетельство о государственной ак-кредитации и др.), возникает у Бюджетного учреждения со дня его получе-ния или в указанный в нем срок и прекращается по истечении срока его дейст-вия, если иное не установлено законодательством.
3. Имущество Бюджетного учреждения

3.1.  Имущество Бюджетного учреждения принадлежит ему на праве оперативного управления в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
3.2.  Право оперативного управления имуществом, в отношении которого собственником принято решение о закреплении за Бюджетным учреждением, возникает у Бюджетного учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актами или решением собственника.
Бюджетное учреждение обеспечивает осуществление государственной регистрации права оперативного управления на недвижимое имущество и сделок с ним в случаях и порядке, предусмотренных законом.
3.3.  Доходы от использования имущества, находящегося в оперативном управлении Бюджетного учреждения, а также имущество, приобретенное Бюджетным учреждением по договору или иным основаниям, поступают в оперативное управление Бюджетного учреждения в порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для приобретения права собственности.
3.4.  Право оперативного управления имуществом прекращается по ос-нованиям и в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для прекращения
права собственности, а также в случаях правомерного изъятия имущества у Бюджетного учреждения по решению собственника.
3.5.  Бюджетное учреждение в отношении имущества, находящегося у него на праве оперативного управления, обеспечивает его бухгалтерский учет, инвентаризацию, сохранность и несет бремя расходов на его содержание.
Бюджетное учреждение не вправе без согласия собственника распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом, если иной порядок согласования не установлен муниципальными правовыми актами муниципального образования город Горячий Ключ.
Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.
3.6.Земельный участок, необходимый для выполнения Бюджетным уч-реждением своих Уставных задач, предоставляется ему на праве постоянно-го (бессрочного) пользования в соответствии с действующим законода-тельством.
3.7. Права Бюджетного учреждения на объекты интеллектуальной соб​ственности регулируются законодательством Российской Федерации.
3.8.Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, осуществляют орган по управлению муниципальным имущест-вом и Уполномоченный орган в соответствии с действующим законодательст-вом.

4. Права и обязанности Бюджетного учреждения
4.1.Для выполнения уставных целей Бюджетное учреждение имеет право в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации:
· создавать структурные подразделения;
· утверждать положения о структурных подразделениях, назначать их руководителей, принимать решения об их реорганизации и ликвидации;
· самостоятельно вводить количественные и стоимостные нормативы списания документов при выявлении недостачи в размере – 0,2% от ежегодной книговыдачи;

·  списывать издания, пропавшие из фондов библиотек по неустановлен-ным причинам (после принятия соответствующих мер к их розыску) из под-собного фонда – через один год, из основного фонда - через 2 года;
· заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не про-тиворечащие законодательству Российской Федерации;
· самостоятельно определять содержание своей деятельности, цели и задачи, формы и методы работы, а также перспективы развития;

· определять по согласованию с Учредителем порядок доступа к фондам Бюджетного учреждения, перечень основных услуг и условия их предоставления Бюджетным учреждением;

· утверждать Правила пользования библиотеками; 

· получать и использовать в соответствии с законодательством денежные средства, материальные и иные ценности, поступающие от юридических и физических лиц в качестве дара, пожертвования;

· самостоятельно определять источники комплектования единого фонда Бюджетного учреждения; 

· исключать и реализовывать документы из единого фонда Бюджетного учреждения в соответствии с инструкциями и положениями, согласованными с Учредителем и на основе действующих нормативных актов; при этом  Бюджетное учреждение не имеет право списывать и реализовывать документы, отнесенные к памятникам истории и культуры, режим хранения которых определяется в соответствии с действующим законодательством;
· применять в соответствии с Правилами пользования библиотеками штрафные санкции, а также неустойку (пеня) за нарушение пользователем сроков возврата документов;
· определять и получать компенсационное возмещение ущерба, нанесенного в результате порчи или утраты документов в форме, указанной в Правилах пользования библиотеками;
· осуществлять иные виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством, соответствующие уставным целям деятельности.
Бюджетное учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

4.2.Бюджетное учреждение в соответствии с действующим законо-дательством обязано:
· обеспечивать выполнение муниципального задания;

· вести бухгалтерский учет, представлять бухгалтерскую отчетность и статистическую отчетность в порядке, установленном законода-тельством Российской Федерации;

· обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации;

· обеспечивать своим работникам безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством Российской Федерации за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

· обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;
· обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на хранение в установленном порядке;
· обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Бюджетным учреждением на праве оперативного управления, использовать его эффективно и строго по назначению.
4.3. Бюджетное учреждение вправе осуществлять иные права и несет иные обязанности в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом.
5. Порядок управления деятельностью Бюджетного учреждения
5.1.Бюджетное учреждение возглавляет директор, далее именуемый Руководитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее Уполномоченным органом в установленном законодательством порядке.
Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором, заключа-емым с руководителем Уполномоченного органа по согласованию с органом по управлению муниципальным имуществом бессрочно.

5.2. Руководитель действует от имени Бюджетного учреждения без до-веренности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.
Руководитель действует на принципе единоначалия и несет ответствен-ность за последствия своих действий в соответствии с законодательством Рос-сийской Федерации, законодательством Краснодарского края, настоящим Ус-тавом и заключенным с ним трудовым договором.
5.3.Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:
· назначает на должность, освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры, переводит и увольняет сотрудников, поощряет и налагает дисциплинарные взыскания на основе действующего трудового законодательства;
· несет ответственность за уровень квалификации работников Бюджетного учреждения;
· утверждает штатное расписание в установленном порядке;
· обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих Бюджетному учреждению;

· может открывать лицевые счета в органах казначейства и пользоваться правом распоряжаться денежными средствами Бюджетного учреждения в пределах, установленных законом и Уставом;
· в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Бюджетного учреждения; 

· устанавливает надбавки, доплаты и определяет с учетом мнения представительного органа работников порядок и размеры премирования в пределах утвержденного Учредителем фонда оплаты труда; 
· обеспечивает учет и сохранность документов по личному составу, своевременно подает их на хранение в установленном порядке; 

· утверждает нормативно-регламентирующие документы деятельности Бюджетного учреждения; 

· создает временные рабочие группы для решения стоящих перед Бюджетным учреждением задач; 

· заключает договоры, в том числе трудовые; 
· осуществляет контроль выполнения условий трудовых договоров;
· распределяет обязанности между работниками, утверждает должност-ные инструкции; 

· предлагает изменения в Устав Бюджетного учреждения, разрабатывает и утверждает «Правила внутреннего трудового распорядка», иные локальные акты;
· в порядке, определенном федеральным законодательством о труде, региональной и муниципальной системами оплаты труда работников бюджетной сферы обеспечивает подбор и расстановку работников и спе-циалистов Бюджетного учреждения, повышение их профессиональной квалификации, организует в установленном порядке проведение аттеста-ции работников, определяет квалификационный состав;

· заключает коллективный договор, если решение о его заключении при-нято трудовым коллективом; 

· устанавливает ставки и должностные оклады работников, в том числе надбавки и доплаты стимулирующего и компенсационного характера;

· отвечает за организационно-техническое обеспечение деятельности Бюджетного учреждения, сохранность и надлежащее использование библиотечных ресурсов, устанавливает порядок и обеспечивает условия работы с персональными данными работников Бюджетного учреждения и несет персональную ответственность за их неразглашение;

· обеспечивает надлежащее использование имущества, находящегося в оперативном управлении, обеспечивает рациональное использование финансовых средств;

· совершает в установленном порядке от имени Бюджетного учреждения гражданско-правовые сделки, направленные на достижение целей Бюджетного учреждения.

5.4. В соответствии с Федеральным законом от 31 мая 1996 года            № 61-ФЗ «Об обороне», с Федеральным законом от 28 марта 1998 года № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе» и с Федеральным законом от 26 февраля 1997 года № 31-ФЗ «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» Руководитель:
· организует воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу;
·  создает необходимые условия для выполнения работниками воинской обязанности;
·  представляет отчетные документы и другие сведения в органы ме-тного самоуправления и военные комиссариаты;
·  проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии мобилизационных заданий, установленных уполномоченными на то государственными органами;
·  обеспечивает своевременное оповещение и явку граждан, подлежащих призыву на военную службу по мобилизации, и состоящих с Бюджетным учреждением в трудовых отношениях, на сборные пункты или в воинские части;
·  обеспечивает поставку техники на сборные пункты или в воинские части в соответствии с планами мобилизации;
·  является начальником штаба гражданской обороны Бюджетного учреж-дения.
6. Реорганизация и ликвидация Бюджетного учреждения
6.1.  Реорганизация Бюджетного учреждения осуществляется в установ-ленном законодательством Российской Федерации порядке.
6.2.  В случаях, установленных законом, реорганизация Бюджетного уч-реждения в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению администрации муниципального образования город Горячий Ключ или по решению суда.
6.3.  Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Бюд-жетного учреждения к его правопреемнику в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
6.4.  Бюджетное учреждение считается реорганизованным, за исключе-нием случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государствен-ной регистрации вновь возникших юридических лиц.
При реорганизации Бюджетного учреждения в форме присоединения к нему другого юридического лица Бюджетное учреждение считается реоргани-зованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного юридического лица.
6.5.  Бюджетное учреждение может быть ликвидировано в порядке, уста-новленном законодательством Российской Федерации.
6.6.  Ликвидация Бюджетного учреждения влечет прекращение его деятельности без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят пол-номочия по управлению делами Бюджетного учреждения. Ликвидационная ко-миссия от имени ликвидируемого Бюджетного учреждения выступает в суде.
Ликвидационная комиссия составляет ликвидационные балансы и пред-ставляет их Уполномоченному органу для утверждения и осуществляет иные действия по ликвидации Бюджетного учреждения в соответствии с законно-дательством.
6.7. Распоряжение оставшимся после удовлетворения требований креди-торов имуществом ликвидируемого Бюджетного учреждения осуществляется органом по управлению муниципальным имуществом в установленном законодательством порядке.
6.8. Ликвидация Бюджетного учреждения считается завершенной, а Бюджетное учреждение - прекратившим существование после внесения за-писи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.
6.9. При ликвидации и реорганизации Бюджетного учреждения, уволь-няемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соот-ветствии с законодательством Российской Федерации.
6.10. При реорганизации и ликвидации Бюджетного учреждения все документы (управленческие, финансово-хозяйственные, по личному составу и другие) передаются в порядке, установленном действующим законода-тельством Российской Федерации, в архивный отдел администрации муниципального образования город Горячий Ключ.
7. Заключительные положения
7.1. Внесение изменений в Устав, утверждение Устава Бюджетного уч-реждения в новой редакции осуществляется в порядке, установленном поста-новлением администрации муниципального образования город Горячий Ключ от 9 ноября 2010 года № 3148 «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений, а также утверждения Уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений».
Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после согласования с органом по управлению муниципальным имуществом и утверждения Уполномоченным органом подлежат государственной регистрации в установленном порядке.
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